
 
 
Transparantie & verantwoording (ANBI) 
Dit document geeft inzicht in de organisatie, financiën en governance van Stichting 
Metoo. Daarmee voldoen wij aan de transparantie-eisen die gelden voor ANBI-
organisaties en sluiten wij aan bij de manier waarop grote goede doelen in 
Nederland hun publieke verantwoording inrichten. 
 
Stichting Metoo is per 22 april 2025 door de Belastingdienst erkend als 
Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI). 
 
1. Organisatie 
Naam: Stichting Metoo 
Doelstelling: Het voorkomen van (seksueel) grensoverschrijdend gedrag en het 
bevorderen van sociale veiligheid binnen organisaties en de samenleving. 
 
Stichting Metoo werkt aan structurele cultuurverandering. De stichting richt zich 
primair op preventie, bewustwording en begeleiding binnen organisaties, met als 
doel dat mensen zich veilig voelen om te werken, zich uit te spreken en zich te 
ontwikkelen. 
 
2. Bestuur & toezicht 
Bestuur: Stichting Metoo kent een éénhoofdig bestuur met één directeur-
bestuurder. Deze bestuursvorm past bij de opstartfase van de stichting en zorgt 
voor slagvaardigheid en duidelijke verantwoordelijkheden. De benoeming, 
zittingsduur en het rooster van aftreden van het bestuur zijn vastgelegd in de 
statuten van de stichting. 
 
Raad van toezicht: De stichting werkt met een onafhankelijke en actieve raad van 
toezicht. De raad van toezicht houdt toezicht op strategie, financiën en governance 
en fungeert als klankbord voor het bestuur. Leden van de raad van toezicht zijn 
onbezoldigd. Dit is conform de ANBI-richtlijnen en de principes van good 
governance. 
 
3. Beloningsbeleid 
Stichting Metoo hanteert een terughoudend en transparant beloningsbeleid: 

• Leden van de raad van toezicht zijn onbezoldigd. 
• In 2025 zijn er geen werknemers in dienst. 

Eventuele vergoedingen in de toekomst zullen marktconform, proportioneel en 
transparant worden vastgesteld, conform ANBI-eisen. De stichting onderschrijft het 
principe van Fair Pay. In het opstartjaar 2025 is hier bewust nog geen invulling aan 
gegeven. 

Vanaf 2026 worden tarieven en eventuele vergoedingen vastgesteld op basis van 
marktconformiteit, draagkracht van de stichting en Fair Pay-principes. 
 
4. Financiële verantwoording 2025 
Financiële kerncijfers 
Financieel overzicht 2025 
Opbrengsten € 0 
Totale kosten € 820,02 
Resultaat – € 820,02 
Eigen vermogen – € 820,02 
Btw te vorderen € 119,44 
Schulden (crediteuren) € 939,46 

 
Toelichting op de cijfers 
2025 was het opstartjaar van Stichting Metoo en stond in het teken van 
zorgvuldige voorbereiding, methodiekontwikkeling en het inrichten van governance 
en toezicht, passend bij de per 22 april 2025 toegekende ANBI-status. De stichting 
heeft in dit jaar bewust niet gestuurd op omzet, maar op kwaliteit, positionering en 
governance. 
 
Het ontbreken van inkomsten in 2025 hangt samen met de doorlooptijd van 
samenwerkingen en trajecten. Activiteiten die in 2025 zijn voorbereid en 
uitgevoerd, zijn in 2026 gefactureerd. Het beperkte negatieve resultaat over 2025 
wordt gedragen door de oprichter, zodat de stichting financieel schoon en 
wendbaar blijft. Er zijn geen structurele verplichtingen aangegaan die risico’s 
doorschuiven naar de organisatie. 
 
5. Beheer van vermogen 
Stichting Metoo voert een zorgvuldig financieel beheer. De stichting werkt met: 

• een aparte bankrekening op naam van de stichting (Triodos); 
• een inzichtelijke administratie via Moneybird; 
• geen leningen of risicovolle verplichtingen. 

Uitgaven worden uitsluitend gedaan ten behoeve van de doelstelling van de 
stichting. Er is geen sprake van winstuitkering. 
 
6. Controle & verantwoording 
De administratie en jaarcijfers worden beoordeeld en definitief vastgesteld in 
samenwerking met een externe accountant, die op urenbasis is betrokken. Vanaf 
2026 wordt de rapportage richting raad van toezicht structureel ingericht. 
 
7. Publicatie & actualisatie 
Deze pagina wordt jaarlijks geactualiseerd na vaststelling van de jaarcijfers. 
Hiermee borgt Stichting Metoo transparantie richting donateurs, partners, 
toezichthouders en het brede publiek. 


